
 

 

 

 

Ordre des ingénieurs du Québec 

 

Liste d’initiatives à titre d’employeur 

• Continuer la mise en place d’une formule hybride (présentiel et virtuel) pour limiter les 

déplacements dans le cadre du travail 

• Proposer une version électronique de la Revue Plan 

• Utiliser un papier recyclé pour la Revue Plan 

• Continuer le télétravail (minimum 1 jour par semaine au bureau) 

• Fournir des stationnements à vélo gratuitement  

• Sensibiliser les employés à l’utilisation du transport en commun et du covoiturage 

• Encourager la prise en compte des émissions de GES dans l'approvisionnement 

• Inciter les employés à réduire les impressions 

• Sensibiliser les employés à l’économie d’énergie 

• Prendre position sur l'instauration du recyclage et du compostage au centre-ville 

• Avoir des événements plus écoresponsables tels que le Colloque annuel 

• Sensibiliser les employés sur la réduction à la source 

• Fournir des ustensiles réutilisables et de la vaisselle non jetable lors des rencontres de travail 

au sein des bureaux de l’Ordre 

• Proposer des choix de repas végétariens lors des repas de groupe 

 


